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dossier 2023.4835
versie 6 februari 2024

STATUTENWIIZIGING
STICHTING PENSIOENFONDS AT&T NEDERLAND

Vandaag, zeven februar tweeduizend vierentwintig, verschiint voor mi, mr. Nicolaas -

van

protocol van mr. Adriaan Verrijp, voorheen notaris te Westland:

Bohemen, hierna te noemen: "notaris”, als waarnemer van het vacante ~wwemeee

mevrouw Catharina Agnes Maria Post, te dezer zake woonplaats kiezend ten «-—-—-—-
kantore van Westport Notarissen, 2671 MV Naaldwijk, gemeente Westland, -—--——-—--
Galgepad 21, geboren te Delft op acht en twintig mei negentienhonderd zestig, te

dezen handelend dlis schiiftelik gevolmachtigde van - en als zodanig rechtsgeldig —-
vertegenwoordigend Stichting Pensioenfonds ATAT Nederland, een stichting. statutair -
gevestigd te 's-Gravenhage, kantoorhoudende te 2595 AN 's-Gravenhage, Wilhelmina

yan

Pruisenweg 104, ingeschreven in het handelsregister van de Kamer van ——————

Koophandel onder nummer 34117670, hierna ook fe noemen: "de stichiing'. waarvan -

blijkt uit na fe melden notfulen,

A

De verschenen persoon, handelend als gemeld, verklaart:

VERKLARING VOORAF

dat in de op negentien januar tweeduizend vierentwinlig gehouden ———wereen
bestuursvergadering van de stichting is besloten de statuten van de stichting te

wijzigen, waarvan blijkt uit de notulen van die vergadering, van welke notulen —
een exemplaar gan deze akte wordt gehecht;
de stichting is opgericht bij akte van oprichting op dertig januari tweeduizend --
acht verleden in het protocol van mr. A. Veldhuizen, notaris te Amersfoort, -——---
de statuten van de slichting ziin daarna gewijzigd bij akte van statutenwijzaging

op eenendertig maart tweeduizend veertien verleden in het protocol van mr. --
Th.C.B.M. Langerwerf, notaris te Rotterdam;
de statuten van de stichting zijn voor het laatst gewijzigd bij akte van ————-mreee
statutenwijziging op achtentwintig november tweeduizend tweeéntwintig ---—-—
verleden in het protocol van mr. A. Verrijp, notaris te Westland;
het verantwoordingsorgaan albs bedoeld in artikel 17 van de huidige statuten -
onder verwijzing naar het document “"SPAN Verantwoordingsargaan, versie 10a,
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de dato zesentwintig november tweeduizend eenentwintig” is - alhoewel voor de

onderhavige statutenwijziging niet noodzakelijk - in de gelegenheid gesteld om

advies uit te brengen over het genomen besluit tot statutenwijziging. —-—--—----—-
B. STATUTEN
Ter uitvoering van het beshuit van gemelde bestuursvergadering verklaart de verschenen

persoon, handelend als gemeld. de statuten algeheel fe wijzigen en wel zodanig dat -
deze zullen komen te luiden als volgt:
Definities.
Artikel 1.
In deze statuten wordt verstaan onder:
a. het fonds: de stichting: Stichting Pensioenfonds AT&T Nederland;
b. het bestuur: het bestuur van het fonds;
c. de vennootschap: de te Amsterdam gevestigde beslolen vennootschap met —

beperkie aansprakelikheid: AT&T Global Network Services Nederiand B.V.;——
d. een gelieerde cnderneming: een ondermneming die door het bestuur op verzoek

van de vennootschap tot een gelieerde ondermneming is verklaard; -—---—eseeweeme--

e. werknemer: degene die in dienst is van de vennootschap of een gelieerde -—---

onderneming;
f. deelnemer: de werknemer, gewezen werknemer, of iedere andere aan AT&T -—
verbonden perscon die door de directie als zodanig wordt aangewezen en -—--—
tegen wie het bestuur van het fonds geen bezwaar heeft, die op grond van ~---
een pensioenovereenkomst pensioenaanspraken verwerft jegens het fonds; -
g. gewerzen deelnemer: de deelnemer die geen pensicenaanspraken meer ———
verwelrtt jegens het fonds op basis van een pensioenovereenkomst, en —--—-—--
aansprack op pensiocen ten laste van het fonds heeft, en niet krachtens een ——

bestuit van het bestuur als deelnemer is aangewezen;
h. infern toezicht: intern toezicht overeenkomstig artikel 33 van de Pensioenwet;----
i. pensioengerechiigde: persoon voor wie op grond van esn pensioenovereen---
komst het pensioen is ingegaan;
i.  natelaten casu quo nagelaten betrekkingen: de personen die op grond van -
aan een deelnemer gedane toezeggingen pensioenaanspraken dan wel ———--

rechten op pensioen ten laste van het fonds hebben;
k. pensicenreglement{en}: €én of meer reglement(en), vastgesteld ingevolge —-
deze statuten en inhoudende de regeling van de pensioenaanspraken van de
{gewezen) deeinemers en hun na te laten casu quo nagelaten betrekkingen; —
[.  OR:de bij de vennootschap ingestelde ondernemingsraad. In geval de ~—————
ondememingsraad vervangen is door een personeelsvertegenwoordiging kan -
waar ondernemingsracd staat, personeelsvertegenwoordiging gelezen worden;
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m. verantwoordingsorgaan: verantwoordingsorgaan overeenkomstig artikel 115 -

van de Pensioenwet;
n. beleidsbepdalers: personen die het beleid van het fonds bepalen of mede -—-—-—-
bepalen:
0. toezichthouder: de Stichting Autoriteit Financiéle Markien of De Nederlandsche
Bank N.V., ieder voor zover belast met de uvitoefening van het toezicht bij of -——-
krachtens artikel 151 van de Pensicenwet;

Naam, zetel.
Artikel 2.
2.1. Het fonds draagt de naam: Stichting Pensioenfonds AT&T Nederland en is —--—
gevestigd te 's Gravenhage.
Doel.
Artikel 3.
3.1. Het fonds heeft ten doel het verstrekken of doen verstrekken van pensicenen —
en/of andere vitkeringen, een en ander in de gevallen en onder de -——---—--—--—--
voorwaarden als nader geregeld in deze statuten en de pensicenreglementen;
3.2. De pensicenaanspraken zijn omschreven in de pensioenreglementen —-—--———
respectievelik in met de vennootschap of met een gelieerde onderneming —--
gesloten overeenkomsten,

Deelnemers.

Artikel 4.

4.1. Deelnemers van het fonds ziin de in artikel 1 sub f. omschreven personen die, -—
voor zover tevens werknemer, door de vennootschap of een gelieerde ---wem--r
onderneming daarloe zijn aangewezen, tegen wier toelating bij het bestuur —--
geen bezwaren bestaan.
Voorts zijn deelnemers van het fonds de personen die krachtens besluit van het
bestuur als zodanig worden aangewezen, mits zij hun toelating als deelnemer --

aanvaarden.
4.2, Het deelnemerschap vangt aan op het in het pensioenregiement dan wel op -
het door de vennootschap in overleg met het bestuur bepaalde fijdstip. -
4.3. Het deeinemerschap eindigt bij overlijiden en voorts bij volledige pensionering of
andere wijzen van beéindigen van de pensioenovereenkomst met de - evwaneamn
vennoolschap of een gelieerde ondermeming waarbii de pensioenopbouw -
wordt beéindigd, tenzij het bestuur beslist dat het deelnemerschap niet wordt --
beé&indigd.
4.4. Door toetreding tot het fonds onderwerpt de deelhemer zich can de -~
bepdiingen van de op deze deelnemer betrekking hebbende
pensicenreglement{en).




4.5,

Dekking der pensioenen; verhouding tot toezichthouder,
Artikel 5.
a1,

5.2.

5.3.

Middelen en inkomsten. Uitgaven.
Artikel &.
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Het bestuur stelt aan een ieder die een pensioenaanspraak of een recht op -----
pensioen fen laste van het fonds heeft, een exemplaar beschikbaar van de -
statuten, het pensiocenreglement, voor zover dat op hem van foepassing is, en -
eventuele andere reglementen. Bij wijziging van de statuten, het «wemememenimnn
pensioenreglement voor zover van toepassing, en eveniuele andere -——-—-—-—-——--
reglementen stelf het bestuur een exemplaar beschikbaar met een toelichting -
op de wijzigingen aan een ieder, die een pensioenaansprack of een recht op -
pensioen fen laste van het pensicenfonds heeft,
Jaarlijks verstrekt het bestuur iedere deelnemer een opgave van de hoogte van

het, conform het pensioenreglement, te bereiken pensioen en de ~wmmsmmmman

waardeaangroel van de pensioenaanspraken.
Het bestuur verstrekt voorts op verzoek van iedere deelnemer en gewezen --—----
deelnemer binnen drie maanden een opgave van de hoogte van de —-—-—neme-

opgebouwde aanspraken.
Het fonds kan een vergoeding vragen van de aan de opgave, als bedoeld in --
de vorige zin, verbonden kosten. Het bestuur zorgt ervoor, dat overige -——-—— —
belanghebbenden op gemakkelijke wijze van de geldende statutenen -——--—-

reglementen kunnen kennis nemen.

Het fonds zal, hetzij de dekking van de pensioenaanspraken en rechten op -
pensioen in eigen beheer (eigen risico) houden, hetzij overeenkomsten van ——
verzekering sluiten met é&n of meer verzekeraars als bedoeld in arfikel 1 van de
Pensioenwel. De desbetreffende overeenkomsten liggen voor degenen die —-
rechten aan deze overeenkomsten kunnen ontlenen, bij het kantoor van het —

fonds ter inzage.
Het fonds werkt volgens een actuariéle en bedrijfstechnische nota betreffende

het te voeren beleid, waarbij de financiéle opzet en de grondslagen waarop —
het rust, gemotiveerd omschreven zijn. Door het fonds zal echier geen eigen -
risico worden gedragen, indien de toezichthouder fegen bedoelde nota —-——--
bedenkingen heeft geuit en aan deze bedenkingen niet binnen een door de -
toezichthouder te bepalen termijn op een haar bevredigende wijze is ——————-

tegemoetgekomen,
Het fondsbestuur legt de in het vorige lid bedoelde nota over aan de —————--
toezichthouder. Wijzigingen in deze nota worden onverwijld door het bestuur -
van het fonds aan de foezichthouder overlegd.




6.1. De middelen en inkomsten van het fonds worden gevormd door; --—--——meeenmeem

6.2,

6.3.

6.4,

ad.

g.
De vitgaven van het fonds worden gevormd door:
a.
b.
C.

de overdrachissom van de stichting: Stichting Pensioenfonds IBM —-——-----
Nederland, statutair gevestigd te Amsterdam, welke overdrachissom per -
één augustus negentienhonderd negenennegentig is overgedragen; ~——-
bijdragen van de vennootschap en gelieerde ondermemingen, waarfoe —
deze zich schriftelik jegens het fonds verbonden hebben, en eventuele -—--
biidragen van de {gewezen} deelnemers;
opbrengsten van beleggingen;
uitkeringen op eventuele polissen van pensioenverzekering, als vermeld in -
artikel 5, id 1;
hetgeen verkregen wordt door erfstelling, legaat, schenking of op enige -
andere wijze, met dien verstande, dat erfstellingen slechts onder het -—-—-
voorrecht van boedelbeschrijving kunnen worden aanvagrd; --—----—m—nm—u-
overdrachissommen in verband met de overdracht van
pensicenaanspraken van deelnemers vanuit een ander pensioenfonds -----
casu guo andere vitvoerder van een pensioenregeling:

andere baten.

pensicenuitkeringen ingevolge pensiocenreglement{en};
premies van herverzekering;
beheerskosten en vitvoeringskosten, die het bestuur nodig acht voor de —
verwezenlijking van de doelstelling van het fonds, alsmede waartoe het -

fonds krachtens de wet verplicht is;
restitutie van bijdragen aan de vennootschap en gelieerde
ondernemingen;
overdrachissommen in verband met de overdracht van
pensioenaanspraken van deelnemers naar een ander pensioenfonds casu
quo andere uitvoerder van een pensioenregeling.

Voor zover de middelen van het fonds niet worden gebruiki ter voldoening van
premies of koopsommen voor overeenkomsten van verzekeringen die het fonds
ter dekking van de pensicenaanspraken gesloten heeft, zal het bestuur deze
middelen beleggen. De belegging moet op solide wijze geschieden. ———-———-
Schuldvorderingen op of aandelen in het kapitaal van een 1ot het AT&T- ————-
concern behorende entiteit, waaronder in ieder geval begrepen de  —-—----———--
vennootschap en gelieerde ondememingen, zijn slechis toegelaten tot een -—-
bedrag ten hoogste gelik aan één/twintigste deel van de bezittingen van het -

fonds.
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Onder schuldvorderingen of aandelen, als bedoeld in de vorige zin, Zijn tevens -
begrepen waarden die bij entiteiien behorende tot het AT&T-concem in -———-—-
gebruik zjn.
Onder een entiteit behorende tot het AT&T-concern wordt in dit id versiaan: ----
- een bedrif, ondermneming of andere eenheid waarin AT&T Inc, hiema te -
noemen: AT&T, direct of indirect etgendom heeft van - of het beheer voert
over - meer dan vijftig procent {50%) van de vitgegeven stemgerechtigde -
aandelen, of die geen aandelen kent en waarvan AT&T direct of indirect —

voor meer dan vijftig procent (50%) eigenaar is;
- een bedrijf, ondermeming of andere eenheid die eigenaar is van - of het —
beheer voert over - meer dan vijftig procent (50%) van de aandelen van -
een entiteit als hiervoor bedoeld, of die geen aandelen kent en die direct -
of indirect voor meer dan vijftig procent (50%) eigenaar is;
- een bedrijf, onderneming of andere eenheid die eigenaaris van - of het —
beheer voert over - meer dan vijftig procent {50%} van de aandelen van —
een entiteit als hiervoor bedoeld, of die geen aandelen kent en die direct -

of indirect voor meer dan vijftig procent (50%} eigenaar is van een entiteit,

als hiervoor bedoeld.
Wanneer AT&T de facto conirole uitoefent over een bedrijf, onderneming of -
andere eenheid door middel van het benocemingsrecht van bestuurders of het

beslissen over investeringen, zonder dat er sprake is van een eigendomsverhou-
ding als hierboven genoemd, dan wordt een dergelijk bedrijf, ondememing of -
andere eenheid eveneens beschouwd als tot het AT&T-concern behorende —--

entiteit.
Een entiteit wordt uitsfuitend als behorende tot het AT&T-concern aangemerkt -
indien de hierboven aangegeven eigendoms-, beheer- of controleverhou- -

dingen kunnen worden gangetoond.
Bestuur,
Artikel 7,
7.1. Het fonds heeft een paritair bestuur in de zin van de Pensicenwaet, ————mremmeamemaen
7.2. Het bestuur bestaat uit ten minste vier en maximaal zes personen. Het aantal -
leden en de samenstelling van het bestuur wordt - met inachtneming van lid 1 -
van dit artikel - door het bestuur vastgesteld. Maximaal de helft van de ————-
pestuurders wordt door het bestuur benoemd op voordracht van de --——--——--—--
vennootschap. Ten minste de helft van de bestuurders wordt door het bestuur -
benoemd ter vertegenwoordiging van de {gewezen) deelnemers en de «----
pensioengerechtigden, waarbij voor beide geledingen minimaal één —---------- —
bestuurder wordt bencemd. De benoemingen van de vertegenwoordiger(s) -




7.3.
7.4,

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.
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van (gewezen) deelnemers en van de vertegenwoordiger(s) van -—-—-—--——-—---
pensioengerechtigden vinden plaats conform de bepalingen van artikel 102 —-
van de Pensioenwet, waarbi] de vertegenwoordigers van de [gewezen)] -
deelnemers bij voorkeur worden voorgedragen door de OR. Indien binnen het -
bestuur éen of meer vacatures bestaan, bliift het bestuur volledig bevoegd. —~---
Het bestuur beoordeelt of de voorgedragen kandidaat voldoet aan het door —
het bestuur opgestelde profiel. Als een kandidaat niet voldoet, zal het bestuur —
de voordragende instantie verzoeken een andere kandidaaf voor te dragen. --
De benoeming wordt aan de toezichthouder gemeld en vindt plaats onder --—-
voorbehoud 1ot akkoordbevinding van de foezichthouder,
Tot bestuurder worden bij voorkeur benoemd personen, als bedoeld in artikel 1,
sub f, g of i. Hiervan kan door de vennootschap en het bestuur gezamenlijk ~—---
waorden afgeweken. De afwijking wordt bij het besluit fot benoeming --—-———-—
onderbouwd.
Het bestuur bencemt de voorzitter en de secretaris uit zijn midden. ———————w—
Benoceming vindt plaats voor een periode van vier jaar.
Een bestuurslid kan vanaf een januari tweeduizend veertien maximaal twaalf —
jaar zitting hebben. Vacatures in het bestuur worden zo spoedig mogelijk ———--
vervuld.
Het bestuur zorgt er voor, dat de bencdigde deskundigheid in het bestuur, bij —
Ziin beleidsbepalers, het verantwoordingsorgaan en het inferntoezicht is -

gewaarborgd.
Het bestuur houdt zich aan de richiliinen zoals vastgelegd in de SPAN ---rereemee -
gedragscode.
De voornemens, de handelingen of de antecedenten van de bestuursieden ----
rmogen de foezichthouder geen aanleiding geven tot het oordeel dat, met het
00g op de belangen van het bij het fonds betrokken deelnemers, gewezen —-
deelnemers en overige belanghebbenden, de betrouwbaarheid van deze —-
personen niet buiten fwijfel staat.
indien zich een wijziging voordoet van de antecedenten, bedoeld in lid 7.4, —--
stelt het bestuur van het fonds de toezichthouder onverwilld schriftelijk in kennis.
Een bestuurder houdt op bestuurder te zijn:
a. op het tiidstip van ziin ovedijden;
b. door periodiek of vrijwillig aftreden;
c. ingeval hij krachtens enige welsbepdling of in kracht van gewijsde gegane

rechterlijke vitspraak de bevoegdheid zijn vermogen zelistandig te beheren

en daarover te beschikken geheel of gedeelielik verliest;
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d. bij ontheffing uit zijn taak door disfunctioneren of anderszins, krachfens -—--

enige welsbepaling of gedragscode;
e. bijziin ontfslag als zodanig door de rechter.
f.  als het bestuur conform lid 10 van dit arfikel een bestuurslid ontheft uit de —
bestuursfunctie.
7.9. Ingeval van ontstentenis of belet van een of meer bestuurders, berust het -~
bestuur tiidelijk bij de overblijvende bestuurders. Bij ontstentenis of belet van alle
bestuurders is de persoon die het verantwoordingsorgaan daartoe aanwijst of --
heeft aangewezen tijdeliik met het bestuur van het pensicenfonds belast. Deze
persoon neemt zo spoedig mogelik maatregelen om een definitieve -—---momer
voorziening te {doen) freffen. Onder belet wordt in deze statuten in ieder geval
de situatie verstaan dat een bestuurslid ziin functie (tijdelijk) niet kan vitcefenen
wegens schorsing, vermissing of langdurige ziekie.
Op de aanwijzing door het verantwoordingsorgaan van de persoon die tijdelijk
met het bestuur van het pensioenfonds is belast als in dit lid bedoeld, is het ——
bepaalde in de artikelen 7.6, 7.7 en artikel 2 lid 1 ot en met 3 van -—————————
overeenkomsiige foepassing.
7.10indien nagar het unanieme ocordeel van alle overige bestuurslieden een  —-—--—---
bestuurslid niet op de wiize funclioneert zoals in redelijkheid van een behoorlik -
bestuurslid mag worden verwacht, kan het bestuur maatregelen treffen. Deze -
maairegelen kunnen variéren van een waarschuwing tot een ontheffing vit de
bestuursfunctie. Indien het bestuurslid wordt ontheven uit de bestuursfunctie, ----
verzoekt het bestuur aan de voordragende partij een ander bestuurshid fer -

benoeming voor te dragen. Het bestuur is in dat geval bevoegd het ——————-
betreffende bestuurslid wegens disfuncfioneren voor een periode van ten ——
hoogste zes maanden fe schorsen. Het bestuursbesiuit daartoe moet door de -
overige bestuursleden unaniem genomen worden.
Het besiuurstid dat voor schorsing is voorgedragen, heeft het rechtinde —————
bestuursvergadering waarin zijn schorsing wordt besproken, te worden gehoord
en heeft het recht zich te verdedigen of te verantwoorden.
Een schorsing die niet binnen zes maanden wordt gevolgd door een bestuit tot

verlening van de schorsing of ontslag eindigt door het vericop van die termijn. -

Een besluit tot ontslag dient te worden genomen in een vergadering waarbij —-
alle bestuursleden vertegenwoordigd zijn, met dien verstande dat de stem van
het bestuurslid over wiens ontslag wordt beraadsiaagd, buiten beschouwing ---
wordt gelaten.
Bestuursvergadering.
Artikel 8.




8.1.

8.2.

8.3.

8.4.
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Het bestuur heeft een voorzitier, een vicevoorzitter, een secretaris en een -———

vicesecretaris.
De bestuursvergaderingen worden gehouden zo dikwijls de voorzfter, de -
secretaris of fwee andere bestuurders zulks vertfangen. maar in ieder geval ten -

minste tweemacal per jaar.
De bijeenroeping geschiedt door de secretaris, in overleg met de voorzitier, —--
door middel van brieven of e- mail. verzonden aan leder der bestuurders. Indien
twee bestuurders te kennen hebben gegeven een vergadering te verlangen, --
dragen de secretaris en de voorzitier er zorg voor dat deze verveolgens binnen --
drie weken, nadat dit verlangen hen heeft bereikt, wordt gehouden. De termijn

van oproeping bedraagt ten minste viif werkdagen, de dag der oproeping en -
cie der vergadering niet meegerekend.
Yan de beroadsiagingen en de besluiten in de vergaderingen van het bestuur -
worden door of vanwege de secretaris notulen gehouden. Notulen wordet —-
vastgesteld door de voorzitter en secretaris van de desbetreffende vergadering
dan wel door een volgende vergadering en fen blijke van die vaststelling door -
de voorzitter en secretaris van die volgende vergadering ondertekend, alles -—
tenzij op verzoek van een of meer bestuurders een notariee! proces-verbaal -----
wordt opgemaakt.
indien de notulen worden vastgesteld door de voorzitter en de secrefaris van -
de desbetreffende vergadering, als bedoeld in de vorige zin, zulien zij zulks -—----
slechts doen, nadat zij de inhoud van die notulen hebben afgestemd met de —
overige bestuurders, en die overige bestuurders gedurende een periode van -
een week in staat ziin gesteld om inhoudelijk op die nofulen te reageren. -
Ter vergadering heeft/hebben de vertegenwoordiger(s) van de vennootschap

tezamen een zodanig aantal stemmen als er verfegenwoordigers van -———-—--——-
(gewezen) deelnemers en pensioengerechtigden aanwezig zijn. Ter -—-—mm—-—-
vergadering heeft/hebben de vertegenwoordigers van (gewezen) deelnemers

en pensioengerechiigden tezamen een zodanig aantal stemmen als er --—--—--——
verfegenwoordigers van de venncotschap aanwezig en/fof vertegenwoordigd

zijn.
Ter vergadering heeft/hebben de vertegenwoordiger(s) van (gewezen) —-——-—
deelnemers en pensicengerechtigden tezamen een zodanig aantal stemmen -
als er veriegenwoordigers van de vennootschap aanwezig en/of ——————
vertegenwoordigd zijn. Er zijn minimaal vier en maximaal zes siemmen, waarvan
maximadal drie stemmen voor vertegenwoordigers van de vennootschap ———--—
tezamen en maximaal drie stemmen voor verfegenwoordigers van [gewezen) -



8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.
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deelnemers en pensioengerechtigden tezamen. Geldige besluiten kunnen ----—
slechts worden genomen;:
- als het bestuur bestaat vit maximaal vier bestuurders: indien op één na dlle

bestuurders ter vergadering aanwezig ziin; en
- indien het bestuur bestaat uit meer dan vier bestuurders: indien fenminste --

vier bestuuders ter vergadering aanwezig zijn,
en alle bestuurders met inachineming van het hiervoor bepaalde zijn ---------—-—
opgeroepen, met deze uitzondering evenwel, dat ook indien de voorschriften —
omtrent de oproeping niet in acht zijn genomen, geldige besiuiten kunnen -——---
worden genomen met algemene stemmen in een vergadering waarin alle —-—-

bestuurders aanwezig of vertegenwoordigd zijn.
Het bestuur besluit met een ten minste viffenzeventig procent (75 %) ——--—-—-—-

meerderheid , tenzij in deze statuten anders is bepaald.
Blanco stemmen en niet geldige stemmen worden als niet vitgebracht ——-——-

aangemerkt,
Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming indien
hij daarbii een direct of indirect persoonlik belang heeft dat tegenstriidig is met
het belang van het fonds. Een bestuurder kan zichzelf terugtrekken can de —--
beraadslaging en besluitvorming, of de averige bestuursieden kunnen unaniem
besluiten dat een bestuurder zich wegens een tegenstrijdig belang dient terug -
te trekken aan de beraadslaging en besluitvorming. Indien als gevolg van een -
direct of indirect persoonlijk belang van een bestuurder dat tegensiijdig is met
het belang van de stichting niet aan een quorumvereiste kan worden voldaan,
zal voor die bestuurder een fijdelijke beletfunctionaris als bedoeld in artikel 7 lid
8 worden aangewezen zodat besluitvorming conform het bepadide in artikel 8

lict 4 mogelijk is.
Vergaderingen van het bestuur kunnen worden gehouden door het -rewmmmemmmee
bijeenkomen van de bestuursleden of door middel van telefoongesprekken, —--
“video- conference" of via andere communicatiemiddelen, waarbij alle ---—----—
deelnemende bestuursleden in staaf zijn geliiktijdig met elkkaar te¢ ——————————
communiceren. Deelname aan een op deze wijze gehouden vergadeting ———

geld! als het ter vergadering aanwezig zijn.
Een bestuurder, die verhinderd is een vergadering bij te wonen, wordt ter -—-—-—
vergadering vertegenwoordigd, door de medebestuurder, die evenzo —————
benoemd is als verfegenwoordiger van de venncotschap casu quo de ——rmmrmm--
(gewezen) deelnemers en pensioengerechtigden.
teder der bestuurders is bevoegd een deskundige te raadplegen, alsmede zich
krachtens een bestuursbesluit, waarbij ten minste een kwart der bestuurders zich
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daarvoor hebben uitgesproken, ter vergadering door een deskundige te laten -
bijstaan. Hiervoor zal jaarlijks door het bestuur een budget worden vastgesteld. -
8.10. Het bestuur kan ook buiten vergadering besluiten nemen, mits dit schriftelijk,-----
telegrafisch, per telex, per telecopier of per elekfronische mail geschiedt en alle
bestuurders zich ten gunste van het desbetreffende voorstel vitspreken. -—-—-—
Van een en ander wordt aanfekening gehouden in het notulenregister; -—--——-
zodanige aantekening wordt door de voorzitter en de secrefaris van het bestuur

ondertekend.
8.11. De bestuurders en de hierna te noemen administrateur zijn, ook na hun ——vee—eee
defungeren, tot geheimhouding verplicht omtrent alle gegevens met een -
vertrouweliik karakter, waarvan zjj vit hoofde van hun functie kennis dragen. —
8.12. De door de bestuurders in de uitoefening van hun functie gemaakie redelike -
kosten worden hun vergoed. Bestuurders wordt geen bezoldiging toegekend ---
tenzii anders door het bestuur wordt bepaald.
Bestuur en vertegenwoordiging, beleidsbepalers, administrateur,
Artikel .
Het bestuur beheert het fonds.
9.1. leder der bestuurders is verplicht te zorgen, dat het bepaalde bij of krachtens —
de Pensioenwet alsmede de bepdlingen van de statuten en reglementen van -
het fonds worden nageleefd, en dat het beleid van het fonds gevoerd wordt —
overeenkomstig de in artikel 5, lid 2, bedoelde actuariéle en bedrjfstechnische
nota.
9.2. Het bestuur zorgt er bij het vervullen van zijn taak voor dat dlle
belanghebbenden bij het fonds zich op evenwichiige wijize vertegenwoordigd
kunnen voelen.
2.3. Het bestuur is met inachineming van de statuten bevoegd fot dlle daden, -
zowel van beheer als van beschikking welke verband houden met de —r——
doelstelling van het fonds,
9.4. Het bestuur is bevoegd tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, -
vervreemding en bezwaring van registergoederen.
2.5, Het fonds wordt vertegenwoordigd door het bestuur, of door de voorzitter en de
secretars gezamenlijk, of door de voorzitter tezamen met twee andere -———-—----
bestuurders, of door de secretaris fezamen met twee andere bestuurders.———
9.6. Beleidsbepalers, die geen deel uitmaken van het bestuur, worden voor hun —--
benoeming aan de toezichthouder gemeld en de benoeming vindt plaats ———-
onder voorbehoud tot akkoordbevinding van de toezichthouder. 7jj vallen gelijk
bestuursteden onder Artikel 7lid 7.6 en 7.7.




blad -12-

9.7. Het bestuur benocemt een administrateur die onder verantwoordelikheid van het
bestuur het dageliks beheer en de administratie voert. Het bestuur verleent de -

administrateur procuratie.

Commissies,
Artikel 10,
10.1. Het bestuur is bevoegd een of meer commiissies in te stellen en, zo eenmaal-—--
ingesteld, buiten werking fe stellen.
10.2. Het bestuur stelt bij de instelling van een commissie bij reglement vast wetke de
faken en bevoegdheden van de commissie ziin, en op welke wijze de leden ——
van de commissie worden benocemd en ontsiagen.
10.3. Het bestuur is verantwoordelijk voor de wiize waarop de commissiels) de -
opgedragen werkzaamheden uitoefent/uitoefenen.
10.4. Indien bevoegdheden van commissieleden beleidsbepalingen omvatiten, -—-—
Dienen deze commissieleden te voldoen het gestelde in artikel ¢ lid 9.6, —--—---—-

Accountant.
Arlikel 11.
11.1. Het bestuur bencemt een registeraccountant die fot taak heeft op de ——-—-
boekhouding geregeld foezicht te houden, alsmede het financiéle deel van het
door het bestuur opgemaakte jaarversiag te controleren. De accounfant kan e
allen filde door het bestuur worden ontstagen.

Actuaris.
Artikel 12.
12.1. Het bestuur benoemt een actuaris die tot taak heeft jaarliiks de voorziening -—--
pensioenverplichtingen te berekenen en na te gaan of de in het vooruitzicht -
gestelde pensioenen en uitkeringen voldoende gedekt geacht kunnen worden.

De actuaris brengt jaarlijks een versiag uit aan het bestuur.
Voorts is er een actuaris die het bestuur adviseert op pensioentechnisch en ------
actuarieel terrein. De actuarissen kunnen te dllen tijde door het bestuur worden

onfslagen.
Boekjaar. Jaarversiag.
Arfikel 13.
13.1. Het boekjaar van het fonds is gelijk aan het kalenderjaar.
13.2. Het bestuur stelt binnen zes maanden na afloop van een boekjaar een ~wmrrmr
Jaarversiag vast omirent ziin bestuur en de gang van zaken betreffende het —
fonds over het afgelopen boekjaar. In dit verslag zijn opgenomen een balans -
en een staal van baten en lasten. Het financiéle deel van het verslag wordf -
door de accountant gecontroleerd en kan gelijk zijn aan het hiema in lid 3 -—---
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bedoelde verslag. Het joarversiag wordt aan belanghebbenden bij het fonds --
op hun verzoek verstrekdt.
13.3. Het bestuur legt aan de toezichthouder jaarlifks over een door de accountant -
gecontroleerd verstag, waarin een volledig beeid van de financiéle toestand --
van het fonds wordt gegeven en waaruit ten genoegen van de toezichthouder
blijkt, dat aan het bif of krachiens de wet bepaalde wordi voldaan en dat de -
belangen der bij het fonds betrokken deelnemers, gewezen deelnemers, met --
inbegrip van pensioengerechtigden, en andere belanghebbenden voldoende
gewaarborgd kunnen worden geacht.
13.4. Het bestuur legt aan de toezichthouder jaarliks of, zo deze zulks nodig acht, —--
binnen kortere fermijn een wetenschappelike balans en verlies- en ——-—-—-—---—--
winstrekening, alsmede een actuarieel versiag betreffende het fonds over, -
13.5. Het samenstellen en overleggen van de in de vorige twee leden bedoeilde -~
bescheiden geschiedt met inachineming van de fer zake door dg -~mrmrrmmoranne-
toezichthouder gegeven aanwijzingen.
13.6. Het bestuur is voorts verplicht tot het houden van zodanig aantekeningen-------
Omirent de vermogenstoestand van het fonds, dat daaruit te allen fijde de -—--
rechien en verplichltingen van het fonds kunnen worden gekend. Het bestuur is
gehouden de desbetreflende bescheiden, alsmede de jaarversiagen, zeven ---
iaar lang te bewaren.
Verbreking financieel evenwichi.
Artikel 15.
15.1. indien de vennootschap of een gelieerde onderneming haar verplichting tot-—
betaling van pensicenpremie aan het fonds niet nakomt, is ieder der -—---rmmmremv
bestuurders van het fonds gehouden ervoor zorg te dragen, dat dit binnen —-
dertig dagen aan de toezichthouder wordt medegedeeld.
15.2. Indien op enig tijdsfip het financieel evenwichit van het fonds zal Ziin verbroken,
kan door het bestuur op schriftelik advies van een door het bestuur aagn te ——-
wijzen actuaris wijziging worden gebracht in de gedane pensioentoezeggingen,
welke wilziging dient te worden goedgekeurd door de vennootschap. De inde
vorige zin bedoelde wijzigingen in de pensicentoezeggingen zullen door het —-
bestuur worden opgenomen in het pensioenreglement.
15.3. Bif de vaststelling van een regeling, bedoeld in lid 2, zai worden vitgegaan van
Het principe, dat de pensicenaanspraken en rechien op pensioen van de --—-
{gewezen) deelnemers, de pensioengerechtigden en de na te laten en ———
nagelaten befrekkingen naar evenredigheid van hun reeds bestaande -—-——---—-
aanspraken of rechten op pensioen zullen worden verminderd.

Reglementen.
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Artikel 16.
16.1. Het bestuur zal, in overeenstemming met de pensioenovereenkomst, een of —

Meer pensioenreglementen vaststellen omtrent zodanige onderwerpen als het -
bestuur wenselijk acht, voor zover een en ander niet elders wordt geregeld. Een
bepdling van een pensicenreglement die in strijd met deze statuten of met de -
pensioenovereenkomst s, is nietig.
Verantwoordingsorgaan en Intern Toezicht
Arlikel 17.
17.1 Bij het fonds is een verantwoordingsorgaan ingesteld.
17.2. Het bestuur stelt het aantal leden en de samensteling van het
verantwoordingsorgaan vast met inachtneming van artikel 115 van de ——-——-—-

Pensioenwet,
17.3 De organisatie, wijize van benoeming, tfaken en bevoegdheden van het ———-—---
verantwoordingsorgaan zin vasigelegd in een reglement
Verantwoordingsorgaan,
17.4 Het bestuur stelt ten behoeve van het infern toezicht een visitatiecommissie in---
Yoor een jaarlikse visitatie. De visitatiecommissie bestaat uit minimaal drie -—-—-—
onafhankelijke leden. De leden waorden per visitatie benoemd en ontslagen —-
door het bestuur, na advies van het verantwoordingsorgaan
17.5 De organisatfie, taken en bevoegdheden van de visitatiecommissie zijn -—=----r-a-

vastgelegd in een reglement Intern Toezicht.
Wijziging in statuten en wijziging of beéindiging van pensioenovereenkomsten. -
Arfikel 18.
18.1. Deze statuten kunnen slechts worden gewijzigd krachfens een besluit van het --

bestuur en overeenkomstig het bepaalde in de Pensioenwet.
18.2. Een pensiocenreglement kan door het bestuur worden gewijzigd casu quo-—-—-—-

beéindigd overeenkomstig het bepaalde in de Pensioenwet of andere wetten.

Indien door wijzigingen casu quo beéindiging van een pensicenreglement «—-----
evenwel wilziging zou worden gebracht in de pensicenaanspraken en/of «-—----
rechten en/of verplichtingen van de {gewezen) deelnemers,
pensicengerechtigden en/fof na te laten of nagelaten betrekkingen, is het ———-
advies van het verantwoordingsorgaan vereist, Op het bepaalde in de vorige --

zin ziin vitgezonderd fabellen voor zover deze bepaald zijn door fiscale enfof —-
demografische gegevens.
18.3. ledere bestuurder afzonderlik is bevoegd wiizigingen in deze statuten notarieel
Te verlijden.
Ontbinding en liquidatie,
Artikel 19.
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19.1. Het fonds kan slechts worden ontbonden krachtens een besluit van het bestuur

en overeenkomstig het bepaalde in de Pensicenwet.

19.2. Na het besluit tot ontbinding zal het fonds geen verplichtingen op zich kunnen-

nemen dan zodanige welke met de liquidatie verband houden,

overeenkomstig de Pensioenwet.

19.3. De liquidatie geschiedt door het bestuur, tenzijf het bestuur een of meer--——-wren

anderen tot vereffenaars aanwijst. indien er geen bestuurders in functie zijn, dan
wijst de vennootschap de vereffenaars aan. De vereffenaars zullen de ————-
belangen van de (gewezen) deelnemers, de pensioengerechtigden en de na -
te laten of nagelaten betrekkingen naar bilifkheid beharligen op grondsiag van
de gedane foezeggingen.

19.4. Een eventuee! na liquidatie overblijvend batig saldo zal worden bestemd ot —

verhoging van de pensioenaanspraken, en de uitkeringen van de ~sawsemomsnmmen
pensioengerechtigden en de na te laten of nagelaten betrekkingen zoveel -----
mogelijk naar evenredigheid van hun reeds bestaande aanspraken of rechten;
70 deze bestemming niet mogelik zal ziin, zal het batig soldo zoveel mogelijk —--
worden aangewend, in overeenstemming met het doel van het fonds. Bij een -
eventueel nadelig saldo zullen de pensicenaanspraken of rechten op pensioen
voor bedoelde personen worden verminderd, en wel zoveel mogelijk —-——-—-—
overeenkomstig het bepaalde in artikel 15, lid 3.

19.5. De (gewezen) deelnemers, pensioengerechligden en nagelaten betrekkingen

Zullen in het bezit gesfeld worden van een bewijsstuk van hun ten laste van het

fonds verkregen pensioenaanspraken of rechten op pensiocen. In dit bewijsstuk -
zal tevens melding worden gemaakt van de instantie{s) jegens welke zj hun —-
rechten geldend kunnen maken.
De vasistelling van deze rechten mag niet plaatsvinden in strijd met enig —------
bindend voorschriff van de Pensicenwet.

19.6. Na afioop van de vereffening blijven de boeken, bescheiden en andere ~——-—

Onvoorziene gevallen.
Artikel 20.

gegevensdragers van het fonds gedurende zeven jaar berusten onder dg -
persoon, daartoe door het bestuur aangewezen,

20.1. Ten aanzien van alle zaken, waarin de wel, deze statuten of eventueel op -

Geschillen.
Arikel 21.

grond van deze statuten vastgestelde reglementen niet voorzien, beslist het -—--

bestuur,

21.1. Alle geschillen, welke tussen het fonds en een krachtens de statuten en -——-—-—--
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reglementen bij het fonds belanghebbende mochten onistaan betreffende de
vitlegging of de toepassing van de bepalingen van deze statuten of van op -
grond van deze statuten vasigestelde reglementen en de geschillen over de -
vastsfelling van pensicenaanspraken en pensioenrechten, zullen worden -—--——--
behandeld volgens de Kiachten- en Geschillenregeling van het pensioenfonds.
WAARVAN AKTE is verleden te Westland, op de datum in het hoofd van deze akte —-
gemeld.
De verschenen persoon is mij, notaris, bekend.
De zakelijke inhoud van de akte is aan hem opgegeven en toegelicht. De verschenen
persoon heeft verklaard op volledige voorlezing van de akte geen prijs te stellen, tijdig
voor het verlijiden een conceptakie te hebben ontvangen, van de inhoud van de akte
te hebben kennisgenomen en met de inhoud in te stemmen.
Deze akte is beperkt voorgelezen en onmiddellijk daarna ondertekend, eerst door de -
verschenen persoon en vervolgens door mij, notaris.

{Volgt ondertekening)

UTGEGEVEN YOOR AFSCHRIFT

door mij, mr. Nicolaas van Bohemen, als
waarnemer van het vacante protocol

van mr. Adrican Vertijp, destijds notaris te
Westland, op zeven februari
tweeduizend vierentwintig.
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AVE/AVE
2023.4835

NOTULEN van de vergadering van het bestuur van stichting: Stichling Pensioenfonds ATRT
Nedertand, een stichfing, statutair gevestigd te 's-Gravenhage, kantoorhoudende te
2595 AN 's-Gravenhage, Wihelmina van Pruisenweg 104, ingeschreven in het
handelsregister van de Kamer van Koophandel onder nurnmer 34117670, hierma ook fe

noemen: “de sfichiing”,

gehouden te 's-Gravenhage op 19 januar 2024,

Aanwezig ziin ondermeer:

1. de heer Engelberius Jacobus van der Plas, geboren te Amsterdam op zes oktober
negentienhonderdnegenenviftig, bestuurder (voorzitter) van de stichting, die
opireedt dls voorzitter van de vergadering: en

2. de heer Wouter lools, geboren te Enkhuizen op achtentwintig december
negentienhonderdzesenveertig, bestuurder van de sfichling ({secretaris), die

optireedt als secretaris van de vergadering,

De voorzitter constateert dat de voorschrifien die gelden voor het bijeenroepen en het
houden van een bestuursvergadering overeenkomstig het bepaalde in artikel 8 van de
huidige statuten in acht zjn genomen en dat een zodanig aantal bestuurders ter
vergadering aanwezig of vertegenwoordigd zijn dat een rechisgeldig besiuit tot wiziging

van de statuten kan worden genomen.

De voorzitter constateert verder dot aan de vereisten voor een statutenwiziging zoals

opgenomen in arfikel 18 van de huidige statuten is voldaan.

De voorztter stelt aan de orde het voorstel de statuten van de stichting algehes! te
wiiZigen overeenkomstig het door Westport Notarissen te Westiand | Rotterdam
opgestelde ontwerp onder dossiemummer 2023.4835.
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Het voarstel wordt in stemming gebracht en met algemene stemmen aangenomen.

Voor zoveegl nodig machiigt het bestuur van de stichting de voorzitier van deze
vergaderng, de secretars van deze vergadering, alsmede die medewerkers van
Westport Motarissen fe Wesfland | Rotterdom, zowe! tezamen als ieder van hen
ofzonderiijk tot het aanbrengen von wilzigingen in bedoeild ontwerp, tot het
ondertekenen van de akie von statutenwiiziging en voorts al datgene te doen dai
noodzakelijkis ter effectuering van het onderhavige besiuit, waaronder mede begrepen
de vereiste registratie bij het handelsregister en ten slotte de gevolmachtigde volledig te
vriwaren tegen alle canspraken uit welke hoofde ook voor het gebruik van deze

volmachi.

Niets meer aan de orde zinde sluit de voorzitier de vergcdenng

/~

Q / {handlekening) i [handiakening)
¥

£J. a . Plos {voorztter) W, Loots {secretaris)




